О      внесении     изменений        в 
 постановление  администрации
от             23.01.2025          №  69 
«Об утверждении стратегических приоритетов и Паспорта муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном»
	


	В связи с уточнением объема финансового обеспечения программы, руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Уставом города Трехгорного, постановлением администрации от 26.05.2025 № 552 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Трехгорного городского округа Челябинской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации от 23.01.2025 № 69 «Об утверждении стратегических приоритетов и Паспорта муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном» следующие изменения
1) наименование изложить в следующей редакции:
«Об утверждении муниципальной программы «Поддержка и развитие программы малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном»

2)  пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить муниципальную программу «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном» в составе:
1) стратегические приоритеты муниципальной программы   «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном»  (приложение 1);
2) паспорт муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном» (приложение 2);
3) паспорт комплекса  процессных мероприятий  «Создание благоприятных условий ведения бизнеса на территории Трехгорного городского округа Челябинской области» направления «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»  (приложение 3); 
4) методика расчета и источники информации о значениях показателей муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном» (приложение 4).»;
3) приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
4) приложение 2 изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению;
5) дополнить приложением 3 согласно приложению 3 к настоящему постановлению;
6) дополнить приложением 4 согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в сетевом издании «Трехгорный инфо» и размещению в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте органов местного самоуправления города Трехгорного.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с  01.01.2026.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города по экономике и финансам Понявину Л.В.




Глава города	Д.А. Громенко
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Приложение 1
к постановлению администрации
от 23.01.2025 № 69


Стратегические приоритеты муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном»



[bookmark: sub_1002]	1. Оценка текущего состояния малого и среднего бизнеса, его влияние на социально-экономическое развитие Трехгорного городского округа Челябинской области.
	Малый и средний бизнес играет значительную роль в решении экономических и социальных задач Трехгорного городского округа Челябинской области, способствует формированию конкурентной среды, обеспечивает занятость и экономическую самостоятельность населения города Трехгорного, стабильность налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.
	Стремительно меняющаяся внешняя среда, нестабильность в международных контактах, перебои в логистике, прерывание налаженных цепочек формируют новую экономическую реальность. Предприниматели вынуждены в условиях неопределенности оптимизировать организацию работы бизнеса и искать новые рынки. В связи с этим возникла острая потребность бизнеса в поддержке со стороны власти, налаженном и позитивном взаимодействии. 
Органы местного самоуправления Трехгорного городского округа Челябинской области готовы оказывать различные виды поддержки бизнеса, участвовать в продвижении их услуг (товаров, работ), решать актуальные проблемы в условиях закрытого административно-территориального образования.
Доверительное взаимодействие бизнеса с властью способствует созданию благоприятной бизнес-среды, привлечению инвестиций, росту рабочих мест и повышению уровня жизни населения.
В целях обеспечения максимально высоких темпов сбалансированного экономического роста необходимо, в том числе и комплексное развитие системы поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, активизации бизнес среды.
Субъекты малого и среднего предпринимательства  являются одной из «точек роста» экономики города по причине их мобильности, способности быстро адаптироваться к ситуации, создавать новые рабочие места практически во всех отраслях экономики Трехгорного городского округа Челябинской области.
Одним из механизмов поддержки бизнеса является муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном» (далее - Муниципальная программа).
Муниципальная программа направлена на осуществление государственной и муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства на территории Трехгорного городского округа Челябинской области, решение проблем социально-экономического развития Трехгорного городского округа Челябинской области путем содействия созданию благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства и физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим (далее - Субъекты МСП), в Трехгорном городском округе Челябинской области.
	Реализация Муниципальной программы за прошедший период обеспечила достижение следующих результатов.
По данным официального сайта ФНС по состоянию на 31 декабря 2025 года в едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства по Трехгорному городскому округу зарегистрировано 1 008 субъекта малого и среднего предпринимательства.
	

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства увеличилось в сравнении с 2024 годом на 8,0% благодаря открытию бизнеса индивидуальными предпринимателями, входящими в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства. 
В рамках проводимого с 2020 года в Российской Федерации эксперимента по установлению специального налогового режима «Налог на профессиональный доход» численность физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее - самозанятые граждане) в Трехгорном городском округе Челябинской области продолжается увеличиваться. По состоянию на 01.01.2026 их численность составила 2 699 человек. Увеличение за 2025 год составило 27,8%.
	Оборот малых предприятий Трехгорного городского округа Челябинской области в 2025 году составил 7 876,9 млн рублей или 102% к 2024 году. 
	Основным компонентом доходов населения является оплата труда. За 2025 год среднемесячная заработная плата Субъектов МСП составила 
82,0 тыс. рублей или 133% к уровню прошлого года. 
На территории города Трехгорного финансовая поддержка оказывается Субъектам МСП, осуществляющим приоритетные виды деятельности на территории города Трехгорного, установленные Порядком.
За 2023-2025 годы оказана поддержка Субъектам СМП города: 
- на приобретение оборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг);
- на уплату лизинговых платежей по договорам лизинга, а также первого взноса (аванса) по договорам лизинга в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг);
- на возмещение затрат самозанятым гражданам.
 Дополнительно оказывается имущественная поддержка Субъектов МСП - заключение договоров аренды муниципального имущества с Субъектами МСП со сроком не менее пяти лет, стоимость капитального ремонта арендуемых помещений засчитывается в счет арендной платы.
С Фондом развития предпринимательства Челябинской области - Центром «Мой бизнес» осуществляется сотрудничество по обучению основам ведения бизнеса, финансовой, правовой грамотности и иным навыкам в рамках обучающих программ.  В 2025 году Субъекты МСП воспользовались правом и получили займы на возвратной основе под льготный процент от 8 до 9% годовых, поручительства и гарантии, а также  субсидии.
На постоянной основе существует информационная поддержка Субъектов МСП:
- размещение на официальном сайте органов местного самоуправления, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет актуальных информационных материалов для Субъектов МСП;
- в целях обеспечения благоприятных условий ведения предпринимательской и инвестиционной деятельности, гарантии защиты прав и законных интересов предпринимателей в Трехгорном городском округе Челябинской области назначен Общественный представитель Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Челябинской области;
- с 2010 года функционирует Общественный координационный совет по поддержке и развития малого и среднего предпринимательства Трехгорного городского округа Челябинской области;
- осуществлена интеграция данных для Субъектов МСП города Трехгорного. На базе портала «Tелеграмм-канал» создан чат «Бизнес-сообщество Трехгорного»;
- организация и проведение обучающих и консультационных семинаров, тренингов, «круглых столов»;
С 2020 года для всех желающих жителей Трехгорного Союз организаций атомной отрасли «Атомные города» совместно с администрацией города и ФГУП «Приборостроительный завод» реализует проекты Акселератора социальных проектов. За шесть лет участия в проектах прошли обучение 109 человека, из которых 16 участникам оказана поддержка на сумму около 6 млн  рублей.
Кроме того, Субъектам МСП предоставляется пониженная ставка налога в размере 1,5% на объекты имущества физическим лицам, имеющим в собственности объекты в соответствии с пунктом 7 статьи 378.2 налогового кодекса Российской Федерации. В 2025 году данной мерой поддержки воспользовались 3 Субъекта МСП.

2. Описание приоритетов и целей государственной политики в сфере реализации муниципальной программы.
[bookmark: anchor0]
        Приоритеты Муниципальной программы определены:
1)  Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» (далее - Указ Президента РФ от 07.05.2024 № 309);
2) Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года, утвержденного резолюцией Правительства Российской Федерации от 30.12.2024 № ММ-П13-47086;
3) Стратегией развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 02.06.2016             № 1083-р;
4)  Государственной программой Челябинской области «Экономическое развитие и инновационная экономика Челябинской области», утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 12.11.2020 № 577-П (далее - Государственная программа);
5) стратегией социально-экономического развития Трехгорного городского округа на период до 2035 года, утвержденной решением Собрания депутатов города Трехгорного от 30.10.2018 № 91 «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Трехгорного городского округа на период до 2035 года» (далее - Стратегия).
	Основным приоритетом Муниципальной программы является повышение качества жизни и достижение высокого уровня благосостояния населения на основе развития конкурентоспособной и сбалансированной экономики, обладающей долгосрочным потенциалом динамичного роста.
	Целью муниципальной программы является создание условий для обеспечения роста благосостояния населения за счет развития экономики Трехгорного городского округа Челябинской области опережающими темпами.

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ Российской Федерации, Челябинской области.
	        Цель, задача и срок реализации муниципальной программы сформированы с целью достижения:
- показателя «обеспечение в 2024 - 2030 годах реального роста дохода на одного работника субъекта малого и среднего предпринимательства в 1,2 раза выше, чем рост валового внутреннего продукта» национальной цели «устойчивая и динамичная экономика» Указа Президента РФ от 07.05.2024 № 309); 
-  показателей «валовый региональный продукт» и «темп роста (индекс роста) реальной среднемесячной платы» Государственной программы;
- направлением «создание конкурентоспособной сбалансированной экономики» Стратегии.
	В дополнение к федеральным и региональным мерам поддержки администрация Трехгорного городского округа Челябинской области оказывает прямую финансовую, имущественную и информационную поддержки, Субъектам МСП в рамках настоящей Муниципальной программы.
	При формировании структурных элементов Муниципальной программы учтены задачи в соответствии с Порядком предоставления субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства, утверждаемым постановлением администрации Трехгорного от 20.03.2024 № 778 (далее – Порядок).

	4. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения программным методом.
Решение задач осуществляется посредством реализации мероприятия, что позволяет обеспечить результативность и целевое использование бюджетных средств в соответствии с утвержденными лимитами бюджетных обязательств.
Цель муниципальной программы достигается через направление «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы».
Муниципальная программа предусматривает исполнение задачи по  обеспечению благоприятных условий для развития Субъектов МСП.
Решение задачи осуществляется посредством реализации мероприятий и освоения бюджетных средств.
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Паспорт муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном»

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Понявина Лариса Владимировна - заместитель главы города по экономике и финансам

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	управление экономики администрации

	Соисполнители муниципальной программы
	отдел инвестиций и предпринимательской деятельности управления экономики администрации (далее – отдел инвестиций);
Комитет по управлению имуществом и земельным отношениям администрации (далее – КУИ и ЗО);
информационно-аналитический отдел администрации г.Трехгорный (далее – информационный отдел)


	Сроки реализации муниципальной программы
	2025-2030

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для обеспечения роста благосостояния населения за счет развития экономики Трехгорного городского округа Челябинской области опережающими темпами

	Перечень направлений муниципальной программы
	Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы

	Связь с государственной программой
	Государственная программа Челябинской области «Экономическое развитие и инновационная экономика Челябинской области», утвержденная постановлением Правительства Челябинской области от 12.11.2020 № 577-П






2. Показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование
	Уровень показателя (региональный/
муниципальный)
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения по (ОКЕИ)
	Базовое значение*
	 Значение показателя по годам
	Связь с  показателем государственной программы 

	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цель муниципальной программы «Создание условий для обеспечения роста благосостояния населения за счет развития экономики Трехгорного городского округа опережающими темпами»

	1
	Оборот Субъектов МСП 
	региональный
	возрастание
	млн рублей
	7 727,0
	8 240,0
	- 
	9363,0
	9508,3
	9888,7
	12 400,0
	Валовый региональный продукт 

	2
	Среднемесячная заработная плата работников Субъектов МСП 
	региональный
	возрастание
	тыс. рублей
	60,20
	63,22
	- 
	69,40
	74,20
	79,00
	83,80
	Темп роста (индекс роста) реальной среднемесячной заработной платы (процентов к 2020 году)


*  оценочный показатель













	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	


2.1 Прокси-показатели*  муниципальной программы в 2026 году

	№ п/п
	Наименование 
	Признак возрастания / убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение**
	Плановые значения показателя по кварталам
	На конец 
2026 года

	
	
	
	
	значение
	год
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Цель муниципальной программы «Создание условий для обеспечения роста благосостояния населения за счет развития экономики Трехгорного городского округа Челябинской области опережающими темпами»

	1
	Показатель «Оборот Субъектов МСП»
	возрастания
	млн рублей
	7 727,0
	2024
	х
	х
	х
	х
	-

	1.1
	Прокси-показатель «Количество Субъектов МСП на 10 тысяч человек»
	возрастания
	единица
	279,4
	2024
	х
	х
	х
	х
	-



*  Прокси-показатель - дополнительный показатель муниципальной программы или ее структурного элемента, отражающий динамику основного показателя, но имеющий более частую периодичность расчета
**  оценочный показатель


3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году

	№ п/п
	Наименование
	Уровень показателя (региональный/
муниципальный)
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения по (ОКЕИ)
	Плановые значения показателя по кварталам
	На конец 
2026 года

	
	
	
	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель муниципальной программы: «Создание условий для обеспечения роста благосостояния населения за счет развития экономики Трехгорного городского округа Челябинской области  опережающими темпами»

	1.
	Оборот Субъектов МСП 
	региональный
	возрастания
	млн рублей
	х
	х
	х
	х
	-

	2
	Среднемесячная заработная плата работников Субъектов МСП
	региональный
	возрастания
	тыс. рублей
	х
	х
	х
	х
	-





	

4. Структура муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи направления
	Связь с показателями муниципальной программы

	1
	2
	3
	4

	1.
	Направление: «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»

	1.1
	Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса на территории Трехгорного городского округа Челябинской области» 

	1.1.1
	Задача 1: «Обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП»
	Сохранение рабочих мест Субъектов МСП, получивших финансовую поддержку.
Создание новых рабочих мест Субъектов МСП, получивших финансовую поддержку.
Создание условий для повышения инвестиционной привлекательности и увеличения инвестиционной активности; вывод экономически активного населения из теневой занятости за счет роста количества самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».
	Среднемесячная заработная плата работников Субъектов МСП;

Оборот Субъектов МСП

	
	Соисполнители:
Отдел инвестиций;
КУИ и ЗО; 
Информационный отдел
	
	
















5. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	Наименование
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, рублей
	Всего

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.Направление: «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» (всего),
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,0
	-
	-
	1 500 000,00

	в том числе:
	
	
	

	местный бюджет
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,00
	-
	-
	1 500 000,00

	Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса на территории Трехгорного городского округа Челябинской области» (всего),
в том числе:
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,00
	-
	-
	1 500 000,00

	местный бюджет
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,00
	-
	-
	1 500 000,00

	Объем налоговых расходов муниципалитета (справочно)
	413 000,00
	724 000,00
	725 000,00
	726 000,0
	-
	-
	2 588 000,00

	Муниципальная программа  (всего), в том числе:
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,00
	-
	-
	1 500 000,00

	местный бюджет
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,00
	-
	-
	1 500 000,00




	Приложение 3
 к постановлению администрации
от 17.02.2026 № 158

Приложение 3
к постановлению администрации
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Паспорт комплекса процессных мероприятий
«Создание благоприятных условий ведения бизнеса на территории Трехгорного городского округа Челябинской области»
направления «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 
индивидуальной предпринимательской инициативы» 

1. Основные положения
	Краткое наименование комплекса процессных мероприятий 
	Создание благоприятных условий ведения бизнеса

	Соисполнители муниципальной программы
	отдел инвестиций и предпринимательской деятельности управления экономики администрации (далее – отдел инвестиций);
Комитет по управлению имуществом и земельным отношениям администрации (далее – КУИ и ЗО);
информационно-аналитический отдел  администрации г.Трехгорный (далее – информационный отдел);

	Связь с государственной программой 
	Государственная программа Челябинской области «Экономическое развитие и инновационная экономика Челябинской области», утвержденная постановлением Правительства Челябинской области от 12.11.2020 № 577-П



2. Показатели комплекса процессных мероприятий "Создание благоприятных условий ведения бизнеса»

	№ п/п
	Наименование
	Уровень показателя (региональный/
муниципальный)
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	 Значение показателя по годам

	
	
	
	
	
	значение 
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1: «Обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП»

	1.1
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых граждан
	региональный
	возрастания
	тыс. человек
	4,5
	2024
	3.93
	-
	4,53
	4,54
	4,55
	4,56





3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса» в 2026 году

	№ п/п
	Наименование
	Уровень показателя (региональный/муниципальный)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения показателя по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: «Обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП»

	1.1
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых
	региональный 
	тыс. человек
	х
	х
	х
	х
	х





4. Мероприятия комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса»
	№п/п
	Наименование
	Единицы измерения (по ОКЕЙ
	Базовое значение
	Значение мероприятия по годам
	Характеристика мероприятия
	Тип мероприятия
	Связь с показателями комплекса процессных мероприятий
	Соисполнитель/ ответственный исполнитель (наименование подразделения (учреждения)/ должность

	
	
	
	Значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Задача 1: «обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП»

	1.1
	Мероприятие: «Оказана финансовая и имущественная поддержка Субъектам МСП, а также оказана информационная и консультационная поддержки Субъектам МСП и гражданам планирующим заняться предпринимательской деятельностью»
	единица
	130
	2024
	132
	-
	163
	164
	165
	166
	Возмещение части затрат (предоставление субсидий) Субъектам МСП в соответствии с Порядком, заключение договоров аренды на объекты недвижимого имущества, включенного в перечень муниципального имущества, размещение на официальном сайте органов местного самоуправления, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет актуальных информационных материалов для Субъектов МСП
	Осуществление текущей деятельности
	Численность занятых в сфере малого и среднего предприниматель-ства, включая индивидуальных предпринимателей
	Отдел инвестиций; информационный отдел;
КУИ и ЗО




5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса»

	№ п/п
	 Наименование
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача: «Обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП» (всего),
 в том числе:
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,00
	-
	-
	1 500 000,00

	
	Местный бюджет
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,0
	-
	-
	1 500 000,00

	1.1
	Мероприятие: «Оказана финансовая и имущественная поддержка Субъектам МСП, а также оказана информационная и консультационная поддержки Субъектам МСП и гражданам планирующим заняться предпринимательской деятельностью» (всего),
 в том числе:
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,0
	-
	-
	1 500 000,00

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,0
	-
	-
	1 500 000,000

	
	Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса на территории Трехгорного городского округа Челябинской области» » (всего),
 в том числе:
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,0
	-
	-
	1 500 000,000

	
	Местный бюджет
	500 000,00
	-
	500 000,00
	500 000,0
	-
	-
	1 500 000,000





6. План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса»
 в 2026 году

	№ п/п
	Наименование
	Дата наступления контрольной точки
	Соисполнитель (наименование подразделения (учреждения)/ должность
	Вид подтверждающего документа

	1.
	Задача: «Обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП»
	х
	
	

	1.1
	Мероприятие: «Оказана финансовая и имущественная поддержка Субъектам МСП, а также оказана информационная и консультационная поддержки Субъектам МСП и гражданам планирующим заняться предпринимательской деятельностью»
	х
	
	

	
	Финансирование на 2026 год отсутствует
	
	
	















Приложение 4
 к постановлению администрации
[bookmark: _GoBack]от 17.02.2026  № 158

Приложение 4
к постановлению администрации
	от 23.01.2025 № 69

Методика расчета и источники информации о значениях показателей муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в моногороде Трехгорном»

	№ п/п
	Наименование
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Метод расчета (накопительный/дискретный) 
	НПА, определяющий методику расчета показателя
	Расчет показателя
	Исходные данные для расчета значений показателя

	
	
	
	
	
	Формула расчета
	Буквенное обозначение переменной в формуле расчета
	Источник исходных данных
	Метод сбора исходных данных
	Периодичность сбора и срок предостав-ления исходных данных

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	9

	              Муниципальная программа 

	1.
	Показатель «Оборот Субъектов МСП» 
	млн  рублей
	





дискретный
	Х
	Х
	Х
	План мероприятий по реализации Стратегии до 2035 года утвержденный решением Собранием депутатов от 30.10.2018 № 92 

	Показатель рассчитан исходя из намерений Субъектов МСП,  с учетом итогов сплошного федерального статистического наблюдения за деятельностью Субъектов МСП по видам экономической деятельности за 2020 год 
	годовая

	1.1
	Прокси-показатель «Количество Субъектов МСП на 10 тысяча человек»
	единица
	
накопительный
	Х
	Чсмсп/Чнас.*10000
	Чсмсп- количество субъектов МСП (без учета самозанятых);
Чнас. – численность населения города Трехгорного
	данные Федеральной налоговой службы (https://rmsp.nalog.ru/search.html?mode=extended);
данные на сайте территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Челябинской области https://74.rosstat.gov.ru/main_indicators
	Формирование данных в едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства;
Сбор информации на на сайте территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Челябинской области
	ежеквартальная

	2.
	Показатель «Среднемесячная заработная плата работников Субъектов МСП»
	тыс. рублей
	
накопительный
	Х
	ФОТ/Ч

ФОТ= ФОТ г – ФОТкр. и ср +ФОТср.

	ФОТ – фонд заработной платы Субъектов МСП;
Ч- численность занятых в Субъектах МСП (см. п. 1.1.1.1 данной методики);
ФОТг – показатели из Прогноза утверждаемого постановлением администрации города;
ФОТ кр.и ср. – данные Челябинскстат;
ФОТ ср. – данные, представленные средними предприятиями

	Статистика; субъекты среднего предпринимательства;
Прогноз СЭР развития ТГО, утвержденный постановлением администрации
	Запрос информации у отдела стратегического планирования и прогнозирования управления экономики

	ежеквартальная

	1
	Направление «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий ведения бизнеса на территории Трехгорного городского округа Челябинской области»
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	Задача 1: «обеспечение благоприятных условий для развития Субъектов МСП»
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Показатель «Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых» 
	тыс. человек
	
накопительный
	Х
	Ч=Чип+Чср. и мал +Чсамоз-ЧИПсамоз, 
	Чип – численность индивидуальных предпринимателей и работников у ИП;
Ч ср. и мал – численность малых и средних предприятий; Чсамоз. – численность физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (самозанятые);
ЧИПсамоз –численность ИП, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» 
	данные Федеральной налоговой службы (https://rmsp.nalog.ru/search.html?mode=extended)
	Формирование данных в едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства;
Запрос информации в межрайонной ИФНС России № 28 по Челябинской области
	ежеквартальная




2024 год
 933 субъектов


микропредприятия - 241


малые предприятия - 23


2025 год
1 008 субъектов


микропредприя - 237


малые предприятия - 24


средние предприятия - 2


средние предприятия - 2


ИП - 667





ИП - 745
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