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Собрание депутатов города Трехгорного
Челябинской области

Решение

№ 75

[bookmark: _GoBack]от 28.07.2026 года
	Об утверждении Положения о комиссии по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность
	



В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Челябинской области от 29.01.2009 
№ 353-ЗО «О противодействии коррупции в Челябинской области», руководствуясь Уставом города Трехгорного Челябинской области,

Собрание депутатов города Трехгорного РЕШАЕТ:

	1.	Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность согласно приложению 1 к настоящему решению.
2.	Утвердить состав комиссии по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность согласно приложению 2 к настоящему решению. 
3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.
4.	Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов города Трехгорного по законности и местному самоуправлению (Шишкин Д.А.).


Председатель								              В.В. Бобков



Глава города								         Д.А. Громенко                              
























Приложение 1
к решению Собрания депутатов 
города Трехгорного
                      от 28.07.2026  № 75

Положение
о комиссии по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного, осуществляющих свою деятельность на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного, осуществляющих свою деятельность на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность (далее – Комиссия), образуемой в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом (Основным Законом) Челябинской области, законами Челябинской области, нормативными правовыми актами Губернатора Челябинской области и Правительства Челябинской области, Уставом города Трехгорного, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления города Трехгорного и настоящим Положением.
3. Основной задачей Комиссии является содействие органам местного самоуправления города Трехгорного:
1) в обеспечении соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного на постоянной основе, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования об урегулировании конфликта интересов);
2) в осуществлении мер по профилактике и предупреждению коррупции.
4. Комиссия является единой для всех органов местного самоуправления города Трехгорного.
Комиссия рассматривает  уведомления лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность, не запрещенную действующим законодательством.
6. Комиссия состоит из председателя Комиссии, его заместителя, назначаемого из числа членов Комиссии, замещающих должности  муниципальной службы в органах местного самоуправления города Трехгорного, а также осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Трехгорного, секретаря и членов Комиссии. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.
8. Основанием для проведения заседания Комиссии является получение уведомления от лица, замещающего муниципальную должность в органах местного самоуправления города Трехгорного на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность.
Председатель Комиссии при поступлении к нему в установленном порядке информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, в течение десяти дней со дня поступления уведомления назначает дату и место заседания Комиссии. 
9. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.
10. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член Комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
11. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения трудовой дисциплины.
12. Лицо, направившее уведомление, имеет право присутствовать на заседании Комиссии при рассмотрении представленного им уведомления. О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии  гражданин указывает в уведомлении.
13. Заседания Комиссии могут проводиться в отсутствие гражданина в случае:
1) если в уведомлении не содержится указания о намерении гражданина лично присутствовать на заседании Комиссии;
2) если граждане, намеревающиеся лично присутствовать на заседании Комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание Комиссии.
14. На заседании Комиссии могут заслушиваться пояснения лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе (с его согласия), и иных лиц, рассматриваться материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
15. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.
16. По итогам рассмотрения вопроса Комиссия принимает одно из следующих решений:
- конфликт интересов отсутствует; 
-личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.
17. Решение принимают простым большинством голосов от числа членов, которые присутствуют на заседании. 
Если при голосовании возникает равенство голосов, решающим становится голос председателя Комиссии (того, кто председательствует в этот момент). 
18. Член Комиссии, не согласный с его решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии и с которым должен быть ознакомлен работник.
19. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены Комиссии, принимавшие участие в ее заседании. 
20. В протоколе заседания Комиссии указываются:
1) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
2) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов;
3) содержание пояснений по существу рассматриваемого вопроса;
4) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
5) другие сведения;
6) результаты голосования;
7) решение и обоснование его принятия.
21. Выписка из решения Комиссии вручается лицу, в отношении которого рассматривался вопрос, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее трех рабочих дней со дня принятия решения.
22. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Комиссии, а также информирование членов Комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов Комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании Комиссии, осуществляются в органах местного самоуправления города Трехгорного должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

 


Приложение 2
к решению Собрания депутатов 
города Трехгорного
                          от 28.07.2026  № 75
 


Состав
комиссии по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления города Трехгорного, осуществляющих свою деятельность на постоянной основе, о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность


	Необутов 
Евгений Валерьевич
	- руководитель аппарата Собрания депутатов города Трехгорного, председатель Комиссии

	Арбузова 
Светлана Николаевна
	- начальник отдела кадров и муниципальной службы администрации города Трехгорного, заместитель председателя Комиссии

	Деченкова
Елена Леонидовна
	- юрисконсульт аппарата Собрания депутатов города Трехгорного, секретарь Комиссии

	                     Члены Комиссии

	Александров 
Артем Петрович
	- начальник правового управления администрации города Трехгорного

	Москвичева
Лидия Алексеевна
	- специалист аппарата Собрания депутатов города Трехгорного

	Смиркина 
Елена Александровна
	- заместитель начальника отдела кадров и муниципальной службы администрации города Трехгорного 

	Порохненко
Людмила Рудольфовна
	- главный специалист аппарата Собрания депутатов города Трехгорного
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